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Liebe Teilnehmerinnen und Teilnehmer,
herzlich Willkommen auf der Erneuerung durch Streik Il Konferenz.

In diesem Heft findet ihr alle wichtigen Infos fur die nachsten Tage: Ein
aktualisiertes Programm mit entsprechenden Raumangaben, eine
Umgebungskarte mit den Veranstaltungsorten und Infos fur
Nahrungsaufnahme sowie einen Raumplan fir den Pavillon, den zentralen
Konferenzort. Veranstaltungen finden auf3erdem in den Hotels Andor Plaza
und Crowne Plaza statt. Sie sind 5 bzw. 7 Minuten vom Pavillion entfernt
(siehe Umgebungskarte).

Bitte plant genug Zeit ein, um die Wege zu den verschiedenen
Veranstaltungsorten zurtickzulegen.

Falls ihr noch Fragen habt, konnte ihr euch jederzeit an den Infopoint neben
der Anmeldung wenden. Handy-Nr. Infopoint: Tel.: 0151/14291358.

Anregende Diskussion und interessante Einblicke wunschen euch das
Konferenzteam!



DONNERSTAG, 02.10.2014

19:00 - 21:30 Internationale Auftaktveranstaltung
Pavillon, GroBer Saal

BegriiBung: SYBILLE STAMM (Vorstand RLS)

Eroffnungsvortrag: Prekar und Widerstandig. Zur Zukunft
gewerkschaftlicher Erneuerung.
INGRID ARTUS (Universitat Erlangen)

Podium: Streiken unter prekdaren Bedingungen: Internationale
Erfahrungen

NIA HUGHES (Sprecherin der gewerkschaftlichen Betriebsgruppe BECTU,
Ritzy Cinema London), NEBILE IRMAK CETIN ( Vorsitzende der Istanbuler
Sektion der Wohnraumbediensteten, Gewerkschaft Genel-is/ DISK), HERRIE
HOOGENBOOM (Gewerkschaft der Reinigungskrafte, FNV Schoonmaak,
Niederlande).

Moderation: FLORIAN WILDE (Rosa-Luxemburg-Stiftung) und JANA
SEPPELT (ver.di Stuttgart, FB 07)

Im Anschluss: Kulturelles Begleitprogramm des Pavillon

BANDISTA - linkes Musikkollektiv aus Istanbul
Eintritt: 12/15 Euro
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FREITAG, 03.10.2014

10:30 - 13:00 Eréffnung der Konferenz
Pavillon, GrolSer Saal

BegriiBung und Moderation: JEANNINE GEISSLER (stellv.
Bezirksgeschaftsfihrerin ver.di Hannover/ Leine-Weser)

GruBwort: DIRK SCHULZE (Erster Bevollmachtigter IG Metall Hannover)

Referate:

HANS-JURGEN URBAN (Geschéftsfiihrendes Vorstandsmitglied IG Metall):
Gewerkschaften zwischen Defensive und Revitalisierung. Zur kollektiven
Handlungsfahigkeit im Gegenwartskapitalismus

BERND RIEXINGER (Vorsitzender DIE LINKE, ehem. Geschaftsfuhrer ver.di
Stuttgart): Jenseits des Tarifrituals - Zur gesellschaftspolitischen Bedeutung
von Streiks

Kurzbeitrag: Gewerkschaftliche Solidaritat mit Fliichtlingen
PETER BREMME (ver.di Hamburg, FB 13) und ASUQUO UDO (Sprecher
.Lampedusa in Hamburg®)

13:00 - 14:00 Mittagspause
14:00 - 16:30 Arbeitsgruppenphase |

AG 1: Gewerkschaft im Betrieb - Strukturen fiir erfolgreiche
Konflikte und Streiks

Pavillon, kleiner Saal

WOLFGANG FORSTER (Vertrauenskéorperleiter Daimler AG, Mercedes-Benz
Werk, Worth): Zur Rolle der gewerkschaftlichen Vertrauensleute. MARKUS
BUCHTING (IG Metall): Beteiligung im Betrieb. CHRISTIAN VASENTHIEN
(ver.di Weser-Ems FB 12): Betriebsrate im Einzelhandelsstreik.

Moderation: DANIEL BEHRUZI (freier Journalist)

AG 2: Streik gestern und heute

Pavillon, Gruppenraum 2

FRANK DEPPE (Rosa-Luxemburg-Stiftung, Universitat Marburg): Streiks als
Wendepunkte in der Geschichte der Bundesrepublik. HEINER DRIBBUSCH:
(Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliches Institut): Entwicklungstendenzen



des Streiks in den letzten zehn Jahren. PETER BIRKE (SOFI, Universitat
Gottingen): Informelles Wissen und lokale Autonomie in Arbeitskampfen.
Moderation: CATHARINA SCHMALSTIEG (AK Strategic Unionism)

AG 3: Solidaritdatsarbeit im Streik: Biindnisse schliel3en! Erfahrungen
mit externer Unterstiitzung

Andor Plaza, Merkur

UWE ZABEL (IG Metall Bezirksleitung Mitte): Solidaritatsaktionen der IG
Metall fr streikende Kolleglnnen aus dem Einzelhandel. FANNI STOLZ
(LINKE.SDS Berlin): Der BLITZ und die Erfahrungen studentischer
Unterstiitzungsgruppen. JORG JUNGMANN (ver.di Frankfurt, FB 08):
Erfahrungen aus dem Solidaritatsstreik der Frankfurter Societatsdruckerei
Moderation: DAMIANO VALGOLIO (Rechtsanwalt Berlin)

AG 4: Erzieherlnnen vor dem Streik? Der Kampf um die
gesellschaftliche Aufwertung von Erziehungsarbeit.

Andor Plaza, Venus

JANA SEPPELT (ver.di Stuttgart, FB 07): Personalschlussel,
Gesundheitsschutz, Eingruppierung und Co. — Gber die Wichtigkeit der
Verzahnung betrieblicher, tariflicher und politischer Kampagnen. HANSI
WEBER (ver.di-Landesfachgruppe Sozial-, Kinder- und Jugendhilfe Baden
Wirttemberg, Gesamtpersonalrat Stadt Mannheim)

Moderation: YALCIN KUTLU (Universitat Jena, AK Strategic Unionism)

AG 5: Fit fiir den Streik — Erfahrungen aus der Tarifrunde im
offentlichen Dienst

Crowne Plaza, Konraum 2

NN (ver.di NRW, Abteilung Tarifpolitik): Erfahrungen aus dem Projekt
Erzwingungsstreikfahigkeit. HARALD MEMENGA (Tarifkoordinator ver.di
Niedersachsen-Bremen): Aktionsrate und Multiplikatorlnnenschulungen.
Moderation: KATJA WINGELEWSKI (ver.di Niedersachen-Bremen, FB 07)

AG 6: Beteiligung und Mobilisierung in Tarifbewegungen der
Metallindustrie

Crowne Plaza, Konraum 1

JENS SCHAFER (Betriebsratsvorsitzender WABCO Hannover, Mitglied der I1G
Metall-Tarifkommission niedersachsische Metallindustrie). MATTHIAS FRITZ
(Betriebsrat MAHLE Stuttgart). WOLFGANG GEHRING (Padagogischer
Mitarbeiter flr |G Metall Tariffragen an der HVHS Springe). RICHARD
ROHNERT (IG Metall Bezirksleitung NRW).



CLARISSA BADER (Erste Bevollmachtigte |G Metall Gevelsberg-Hattingen).
Moderation: THOMAS BIRG (Padagogischer Mitarbeiter IG Metall
Bildungszentrum Sprockhovel)

AG 7: In die Offensive! Elemente einer erfolgreichen Streikstrategie
im Einzelhandel

Pavillon, Gruppenraum 1

SABINE JAKOBY (Betriebsratsvorsitzende Kaufhof Mannheim, Vorsitzende
ver.di-Bundesfachgruppe Einzelhandel): Rein-Raus-Streiks im Warenhaus.
JAN RICHTER (Betriebsratsvorsitzender H&M Friedrichstrale, Vorsitzender
ver.di-Betriebsgruppe H&M Berlin/Brandenburg): Blindnisse schlief3en und
neue Streikformen testen. N.N. (ver.di Stuttgart, FB 12): Flash-Mobs als
effektives Druckmittel.

Moderation: OLAF KLENKE (Landesarbeitsgemeinschaft Betrieb und
Gewerkschaft DIE LINKE. Berlin)

AG 8: "Mehr von uns ist besser fiir alle": Aktivierende Strategien
gegen den Personalmangel in Krankenhdusern

Pavillon, grol8er Saal

DANA LUTZKENDOREF (ver.di-Betriebsgruppenvorstand Charité Berlin): Bilanz
der Tarifauseinandersetzung um Mindestpersonalbemessung an der Charité.
JAN-ERIK KEILHOLZ (JAV-Vorsitzender Klinikum Region Hannover): Nicht mal
Ubernahme?! Azubi-Proteste gegen Personalabbau. MICHAEL SIMON (Prof.
fur Gesundheitspolitik, FH Hannover): Stellenabbau und Unterbesetzung im
Pflegedienst der Krankenhauser: Gesetzliche Vorgabe von
Mindestbesetzungen als Losungsweg?

Moderation: JAN LATZA (Blundnis Berlinerinnen und Berliner fir mehr
Personal im Krankenhaus)

AG 9: Unerhort!? Die Generation U35 in der Gewerkschaft. Offener
Austausch und Vernetzung der jungen Gewerkschaftsmitglieder
Andor Plaza, Mars

Input und Moderation: LARS DONEITH (ver.di Stuttgart, Perspektive U 35)/
JAN ORBACH (ver.di Hannover/ Leine-Weser, Perspektive U 35)

AG 10: Niedriglohn, Befristung, Teilzeit. Streiken unter prekaren
Bedingungen

Andor Plaza, Jupiter

ANDREA BECKER (Landesfachbereichsleiterin ver.di NRW, FB 13): Erfolgreich
gegen Niedriglohne — Der gezielte Einsatz von Produktionsmacht im Streik
des Wach- und Sicherheitsgewerbes



Moderation: ULRIKE SCHILLING (ver.di Bremen, Bereich Jugend)

AG 11: Aggressive Arbeitgeberstrategien I: Nervenkrieg gegen
Gewerkschaftsaktive kontern

Crowne Plaza, Studio

HEIKE BECKER/KATHRIN NICOLAUS (ehem. Betriebsratsvorsitzende/
Gesamtbetriebsratsvorsitzende HatiCon Pinnow): Bespitzelung, Mobbing,
Druck - Wie trotzdem durchhalten? TIM LUBECKI (NGG Schwaben):
Offentlicher Druck gegen Kiindigung von Betriebsraten. SOPHIE BARTHOLDY
(IG Metall Hannover): Kampf gegen Union-Buster.

Moderation: DANIEL WEIDMANN (Fachanwalt flr Arbeitsrecht, Berlin)

Praxisseminar A: Der Organizing-BLITZ - Eine Anleitung

SUSANNE KIM (IG Metall), CARLA DIETRICH (ver.di Bundesverwaltung, FB
13)

Pavillon, Bibliothek

Praxisseminar B: Organizing - Werkzeuge fiir die Alltagspraxis
KALLE KUNKEL (ver.di Berlin, FB 03), ULRICH WOHLAND (ORKA -
Organisierung und Kampagnen)

Pavillon, Bibliothek

16:30 - 17:00 Kaffeepause
17:00 - 19:00 Branchentreffen und Praxisseminare

Branchentreffen
In dieser Zeitschiene soll es Raum fur Austausch und Vernetzung zwischen
Beschaftigten einzelner Branchen geben.

Branchentreffen |I: Gesundheitsbereich: Andor Plaza, Mars
Branchentreffen Il: Sozial- und Erziehungsdienst: Crown Plaza, Studio
Branchentreffen Ill: Handel: Pavillon, Gruppenraum 2
Branchentreffen IV: |G Metall: Crown Plaza, Konraum 1
Branchentreffen V: IG BAU: Pavillon, Bibliothek

Branchentreffen VI: GEW: Pavillon, gro3er Saal



Praxisseminare

Far alle, die sich keiner der Branchen zuordnen konnen oder die Lust auf
etwas anderes haben, bieten wir Praxisseminare mit begrenzter
Teilnehmerzahl an, die der Vermittlung konkreter Methoden dienen sollen.

C: Solidaritatsarbeit im Arbeitskampf — Wie konnen sich
Unterstiitzerlnnen einbringen?

Andor Plaza, Merkur

KAREN BALKE (Landesarbeitsgemeinschaft Betrieb und Gewerkschaft DIE
LINKE. Berlin), SOPHIE DIECKMANN (Geschaftsfihrung DIE LINKE.SDS,
aktiv in der Streiksolidaritatsarbeit)

D: Wie organisiert man Offentlichkeitsarbeit im Arbeitskampf?
Andor Plaza, VVenus
JURI HALKER (Organizer, Sozialwissenschaftler)

E: Das Konzept Organizing - Eine Einfiihrung
Andor Plaza, Jupiter
FRANZISKA BRUDER (ver.di), KNUT STEINKOPF (ver.di)

F: Streikmobilisierung durch direkte Kommunikation -
Telefonaktionen in Tarifkampagnen

Pavillon, Gruppenraum 1

MARK BERGFELD (Telefon-Organizer, organizi.ng)

Forum: Tarifeinheitsgesetz — Wie weiter gegen Einschrankungen des
Streikrechts?

Pavillon, kleiner Saal

WOLFGANG RASCHKE (Erster Bevollméachtigter IG Metall Salzgitter-Peine),
ROLF GEFFKEN ( Rechtsanwalt, Hamburg)

Moderation: DAMIANO VALGOLIO (Rechtsanwalt Berlin)

19:00 - 20:00 Abendessen
Ab 20:00 Party

Pavillon, kleiner Saal
ERNEUERUNG DURCH TANZ mit DJ parOLE



SAMSTAG, 04.10.2014

09:30 - 12:30 Arbeitsgruppenphase 2

AG 12: Organizing: Strukturaufbau und Arbeitskampf im Betrieb
Pavillon, kleiner Saal

PETRA JENTZSCH (Organizing Team beim Vorstand der IG Metall): Der Blitz:
Arbeit mit Aktiven in der Windenergie. MARIO WOLF (IG Metall
Bezirksleitung Niedersachsen und Sachsen-Anhalt): Erfahrungen mit
Aktiventreffen. FRANZISKA BRUDER / KNUT STEINKOPF (ver.di):
Anwendung von Organizing-Elementen in der alltaglichen
Gewerkschaftsarbeit.

Moderation: DENNIS OLSEN (IG Metall Hannover)

AG 13: Kampagnen zur Vorbereitung von Tarifauseinandersetzungen
Crowne Plaza, Konraum 1

JEFFREY RAFFO (ver.di NRW): In die Offensive! Kampagne in der
Wohnungswirtschaft. UWE ZABEL (IG Metall Bezirksleitung Mitte):
TarifMachtStark: Organisieren, Mobilisieren, Durchsetzungsfahigkeit erhohen.
URSULA SCHORLEPP (Stellvertretende Geschaftsflhrerin ver.di Stuttgart):
Kampagnen als Element einer demokratischen Gewerkschaftskultur.
Moderation: KATJA HILL (Landesjugendsekretarin ver.di Niedersachsen-
Bremen)

AG 14: Identifikation mit dem Beruf — Ressource oder Hindernis fiir
Streiks?

Crowne Plaza, Studio

GRIT WOLF (ver.di-Betriebsgruppenvorstand Charité Berlin)/ LUIGI WOLF
(Arbeitskreis Strategic Unionism): Mobilisierung des Pflegeethos an der
Charité Berlin. MANUEL HONISCH (Bezirksleitung GEW Berlin-Mitte)/
CHRISTOPH WALZ (Vertrauensperson GEW Berlin und Personalrat der
allgemeinbildenden Schulen Berlin-Pankow): Streik der angestellten
Lehrerlnnen in Berlin.

Moderation: DAVID MATRAI (ver.di Niedersachsen-Bremen, FB 03)

AG 15: Kampfe gegen BetriebsschlieBungen: Wenn's plotzlich um
alles geht

Pavillon, Gruppenraum 1

MANFRED JANSEN (ehem. Betriebsratsvorsitzender KBA-MetalPrint GmbH



Stuttgart-Zuffenhausen): Erfolgreich gegen Massenentlassungen und die
Zerschlagung des Betriebes. MICHAEL ERHARDT (Erster Bevollmachtigter I1G
Metall Frankfurt/ Wiesbaden): Streiks um Sozialtarifvertrage als Mittel zur
Verteidigung von Arbeitsplatzen. ALFRED MATEJKA (ehem.
Betriebsratsvorsitzender Federal Mogul Wiesbaden): Ein Betrieb steht auf!
Moderation: BRIGITTE LANGGUTH (IG Metall Osnabriick)

AG 16: Neuer Schwung in Ostdeutschland: Gewerkschaftliche
Organisierung, Aktivierung, Beteiligung

Andor Plaza, Merkur

STEFAN SCHMALZ (Universitat Jena, Arbeitskreis Strategic Unionism): Zu
Aktivierung und Beteiligungsorientierung bei der IG Metall. FRANZISKA
WOLF (IG Metall Zwickau): Jetzt reicht es! Warnstreiks in der Textilindustrie.
SABINE GEROLD (Landesvorsitzende GEW Sachsen): Streiks der Lehrerinnen
und Lehrer in Sachsen — Erfahrungen und Lehren.

Moderation: PASCAL MEISER (Leiter Bereich Kampagnen und
Parteientwicklung, Bundesgeschaftsstelle DIE LINKE.)

AG 17: Streit ums Grundrecht: Die Rolle der Offentlichkeit im
Arbeitskampf

Pavillon, Gruppenraum 2

ROMIN KHAN (ver.di Bundesverwaltung): Streik im Nahverkehr, Kampf in der
Timeline: Zur Bedeutung von social media bei Arbeitskampfen am Beispiel
der Tarifrunde Offentlicher Dienst 2014. MARCIN MICHALISKI/ THORSTEN
WINSEL (Video-Aktivisten): Selbstermachtigung und Offentlichkeit durch
Video-Aktivismus: Windstarke 13 - Kampagne der IG Metall.

Moderation: JORN BOEWE (freier Journalist)

AG 18: Politisierung von Branchenauseinandersetzungen

Pavillon, GrolSer Saal

VOLKER MORBE (Personalrat Klinikum Stuttgart): Politische Betriebsarbeit -
Erfolgreich gegen Krankenhausprivatisierung. KARIN ZENNIG (ver.di
Frankfurt, FB 12): Mobilisierung gegen die Schuldenbremse: Von der
Volksabstimmung in Hessen bis Blockupy Frankfurt. TORSTEN BEWERNITZ
(Politikwissenschaftler): Erfahrungen aus dem Metallarbeiterstreik 1963 —
Relevanz fir die heutige Situation.

Moderation: NADJA SCHMIDT (Arbeitskreis Menschen in Pflege,
Krankenhaus Ludwigsburg)



AG 19: Gegenwehr unter schwierigen Bedingungen - Schritt fiir
Schritt zum Arbeitskampf

Andor Plaza, Jupiter

ANTON KOBEL (ehem. Geschaftsfiihrer ver.di Mannheim): Es muss nicht
immer Streik sein. LARS DIEKMANN (IG BAU, Abteilung Strategische
Planung beim Bundesvorstand). IRMGARD SCHULZ/ HEINER REIMANN
(ehem. ver.di Tarifkommission Amazon/ ver.di Frankfurt/ Main, FB 12):
AMAZON: mit niedrigschwelligen Aktionen starten. IRENE HATZIDIMOU
(ver.di Hamburg, FB 11): Streiks unter prekaren Bedingungen.
Moderation: PETER RENNEBERG (ORKA - Organisierung und Kampagnen)

AG 20: Leiharbeit, Werkvertrage, Kernbelegschaft - solidarisch und
gemeinsam

Andor Plaza, Venus

MARCUS KRETZSCHMAR (Vertrauenskorperleiter und Betriebsrat, WABCO
Hannover): Warnstreiks: Leiharbeiter streiken mit. KEMAL PISKIN (IG Metall
Bremen)/ RALF WILKE (Vertrauenskorperleiter Daimler Bremen): Erfolgreich
streiken gegen Werkvertrage. URSULA WENTINGMANN (IG Metall Leer-
Papenburg): Probleme gewerkschaftlicher Gegenwehr von
Werkvertragsnehmern. Ein Beispiel aus der Schiffsbaubranche.
Moderation: MANUELA WISCHMANN (Arbeitsmarktpolitische Referentin,
Bundestagsfraktion DIE LINKE.)

AG 21: Aggressive Arbeitgeberstrategien Il: Spaltungen liberwinden
Andor Plaza, Mars

ROBERT PINKUS (betrieblicher Streikleiter, Betriebsgruppenvorsitzender PIN
AG): Pramienzahlung fir Streikbrecher. HARALD HUMBURG (Rechtsanwalt
Hamburg): Spaltung als Schwachung — Das Beispiel Neupack.

CHRISTIAN KRAHLING (Vertrauensleutesprecher Amazon Bad Hersfeld FRA
3): Beschaftigtenaufruf gegen ver.di

Moderation: STEFANIE HAMPE (IG Metall Salzgitter-Peine)

12:30 - 13:30 Mittagspause



13:30 - 16:00 Abschluss

Pavillon, GroBer Saal

Referate:

Nach und vor dem GroRRkonflikt?! Aktionsfahigkeit systematisch

ausbauen, Beteiligung voran bringen, Unterstiitzung organisieren.
JULIANE FUCHS (ver.di Hannover/Leine-Weser, FB 12)

Gegen die Verrechtlichung des Streiks!
HENNER WOLTER (Rechtsanwalt, Berlin):

Streik: Option und Notwendigkeit. Streikfdahigkeit kann und muss

hergestellt werden.
HARALD MEMENGA (stellv. Bezirksgeschaftsfuhrer, ver.di Hannover/Leine-
Weser):

Moderation und Ausblick:
JANA SEPPELT (ver.di Stuttgart, FB 07)

16:00 Uhr Ende der Konferenz

ROSA LUXEMBURG STIFTUNG
PUBLIKATIONEN

Fanny Zeise/Rabea Hoffmann (Hrsg.) S e
ERNEUERUNG Dl!_RcH STREIK -
DIE EIGENE STARKE NUTZEN
Beitrage aus Wissenschaft und Praxis
Reihe Materialien, Februar 2014

Download unter: www.rosalux.de/event/40300

anny Zeise/Rabea Hoffmann (Hrsg.)
RNEUERUNG DURCH
ISTREIK - DIE EIGENE
STARKE NUTZEN
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Richard Detje, Sybille Stamm,
Florian Wilde (Hrsg.)

KAMPFE UM ZEIT

Bausteine fiir eine neue
(arbeits-)zeitpolitische Offensive
Reihe Manuskripte, September 2014
Download unter:
www.rosalux.de/publication/40807

Catharina Schmalstieg
PARTIZIPATIVE ARBEITS-
KAMPFE, NEUE STREIK-
FORMEN, HOHERE STREIK-
FAHIGKEIT?

Reihe Analysen, Februar 2013
Download unter:
www.rosalux.de/publication/39112
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Umgebungskarte

Infopoint:
Im Foyer des Pavillion
Tel.: 0151/14291358

Weitere Veranstaltungsorte

Andor Plaza
Fernroder Str. 9

Crowne Plaza
Hinueberstr. 6

Nahrungsaufnahme rund um den
Pavillion:

. Kebap 63

. Italienisches Restaurant: amici miei
. Café Extrablatt, ganztagig geoffnet

. Pizzeria San Marino, glinstige Angebote
. Al Habibi, arabisches Fastfood
Mezzo, ganztagig geoffnet

. Café Bar Celona, ganztagig geoffnet
. Penny, Supermarkt

. Reimanns Eck, deutsche Kuche

10. Pizza auf die Hand

11. Backerei

12. China Imbiss, Snack Mr. Ha

©CONDT R WN =

Hotels in der Nadhe:

A. Hotel Alpha, Friesenstr. 19, Tel.:
0511/341535

B. IBIS Budget, Rundestr. 7, Tel.:
0511/23555708



~»EIN MIT
KRAFT UND
SOLIDARITAT
DURCH-
GEFUHRTER
STREIK IST
IMMER
UNVERLOREN.,
weil er das ist, was er bezweckt, eine
Machtentfaltung des Proletariats, bei
der die Kampfenden ihre Kraft und ihr
Verantwortungsgefuhl stahlen und die
herrschenden Klassen der Starke ihres
Gegners bewusst werden.”

Rosa Luxemburg

KONFERENZ
GEMEINSAM STRATEGIEN ENTWICKELN.

KONFLIKTE FUHREN. BETEILIGUNG ORGANISIEREN.
ERNEUERUNG DURCH STREIK Il 02.-04. OKTOBER 2014 HANNOVER






